
附表1
2024年度县级林长制工作考核内容及分值一览表
	类别
	序号
	内容
	分值
	一级考核指标

	基础项
	1
	国土绿化工作
	20分
	1.造林任务完成情况；2.造林良种使用情况；

	
	2
	资源保护管理工作
	25分
	1.森林保护管理情况；2.草原保护管理情况；3.湿地保护管理情况

	
	3
	自然保护地建设管理工作
	 8分
	1.加强自然保护地建设管理情况

	
	4
	野生动植物保护工作
	 8分
	1.加强野生动植物保护管理情况

	
	5
	基层基础建设工作
	10分
	1.生态护林员队伍建设；2.乡镇林业（草原）工作站能力建设

	
	6
	森林草原灾害防控工作
	17分
	1.森林草原火灾防控情况；2.森林草原有害生物防控情况

	
	7
	林长制实施运行情况
	12分
	1.市级林长履职；2.实施运行情况

	合计
	100分
	13项一级考核指标

	扣分项
	8
	“四个重大”及其他
	
	1.林草重大任务落实情况；2.重大案件；3.重大火灾；4.重大有害生物灾害；5.其他规定情形

	加分项
	9
	突出工作成效
	
	1.2024年度受到省、部级及以上表彰奖励；2.县级以上重大林草措施产生全省、全国或系统性影响等


附表1-1
国土绿化工作年度考核表(20 分)
	一级指标
	分值
	计分方法

	造林任务完成情况
	18分
	1.按年度造林任务完成率得分（18分）

	造林良种使用情况
	 2分
	2.按主要造林树种良种使用率得分（2分）


说明：

1.按年度造林任务完成率×标准分计算得分。年度造林任务完成率=年度造林完成面积(指省级造林验收核实作业面积)/年度省下达的造林计划面积×100%，年度造林任务完成率超过100%的，按100%计。

2.根据国家林草局下达的年度人工造林任务中省级及以上投资或省级及以上投资为主的造林项目主要造林树种良种使用率综合评分。主要造林树种良种使用率≥72%得2分，<72%不得分。主要造林树种良种使用率=使用林木良种造林面积/省级及以上投资或省级及以上投资为主的人工造林面积×100%。

附表1-2
资源保护管理工作年度考核表（25分）
	一级指标
	分值
	计分方法

	森林保护管理情况
	17分
	1.依据林地违法侵占情况得分（4分）；2.依据林地案件查处整改情况得分（3分）；3.依据森林资源保护工作和打击破坏森林资源专项行动开展情况得分（3分）；4.依据国有林场森林经营方案实施情况得分（1分）；5.按采伐迹地更新完成率得分（2分）；6.依据图斑监测完成时效得分（1分）；7.按图斑监测合格率得分（1分）；8.建设项目使用林地监管情况得分（2分）

	草原保护管理情况
	4分
	9.按非法破坏草原发生率得分（1分）；10.按破坏草原资源案件立案率得分（1分）；11.按破坏草原资源案件查处整改到位率得分（1分）；12.依据草原禁牧监管情况 得分（1分）

	湿地保护管理情况
	4分
	13.依据下发疑似点位或线索核查情况得分（1分）；14.按非法破坏湿地发生率得分（1分）；15.按破坏湿地资源案件查处整改到位率得分（1 分）；16.依据因管理不善并经评估行政区域内重要湿地生态状况明显恶化的情况得分(1分)


说明：

1.依据各乡镇（街道）违法违规占用林地和违法采伐数量评分，发生一起扣0.2分，扣完为止。
2.依据各乡镇（街道）林地案件查处整改到位率计算，到位率=林地案件查处整改数量/林地案件数量×100%,分6档扣分。到位率≥95%不扣分，90%≤到位率<95%扣0.4分,80%≤到位率<90%扣0.8分,70%≤到位率<80%扣1.2分,60%≤到位率<70%扣1.6 分,到位率<60%不得分。3.结案率≥99%，不扣分；98%≤结案率<99%，扣0.2 分；结案率<98%，扣1 分。
3.国家林草局有关部门挂牌及督办案件已办结的每件扣0.2分，未办结的每件扣0.4分，上限2分；省林草局挂牌及督办案件已办结的扣0.1分，未办结的每件扣0.2分，上限2分；没有以上情况的得2分。依据打击毁林毁草专项行动组织开展、挂牌及信访案件查处落实反馈、森林资源管理工作部署和建章立制等情况，对各地进行综合考虑评分，满分1分。
4.国有林场森林经营方案年度实施情况:国有林场按照森林经营方案编制内容，年度完成经营目标任务得分，否则不得分。各县（市）区得分=各县（市）区国有林场得分总数/各县（市）区国有林场总数。
5.按采伐迹地更新完成率×2分计算得分。采伐迹地更新完成率=迹地更新实际完成面积/迹地更新应完成面积×100%。采伐迹地更新由森林草原资源管理科负责监管，林业工程科组织采伐迹地更新造林验收工作。
6.按规定时限完成得分，未按时完成不得分。
7.按图斑监测合格率×1分计算得分。图斑监测合格率=合格图斑面积/抽检图斑面积×100%。
8.依据建设项目使用林地监管到位得分，发现问题未上报或出现问题未发现不得分。
9非法破坏草原发生率=各乡镇（街道）破坏草原面积/各乡镇（街道）草原面积×100%，低于全省平均水平得分，等于或高于不得分。
10.按破坏草原资源案件立案率（即：破坏草原资源案件立案数/破坏草原资源案件发案数×100%）分四档扣分：比值≥90%，不扣分；70%≤比值<90%，扣0.3 分；50%≤比值<70%，扣0.6分；比值<50%，不得分。
11.按破坏草原资源案件查处整改到位率（即：年度已完成查处整改的案件数量/总案件量×100%）分为分四档扣分：比值≥90%，不扣分；70%≤比值<90%，扣0.3分；50%≤比值<70%，扣0.6 分；比值<50%，不得分。
12.依据出台草原禁牧规章或规范性文件情况×50%+将草原禁牧作为日常草原执法监管重要内容情况×50%得分。
13.国家、省林草局下发的疑似问题点位或其他问题线索，未按要求核查反馈的，每1个点位扣标准分10%；未按整改要求落实整改任务或拒不整改的，每个问题扣标准分20%，此项扣完为止。没有以上情况的得1分。
14.非法破坏湿地发生率=各各乡镇（街道）破坏湿地面积/各各乡镇（街道）湿地面积×100%，低于全省平均水平得分，等于或高于不得分。
15.破坏湿地资源案件查处整改到位率=年度已完成查处整改的案件数量/总案件量×100%。分为分四档扣分：比值≥90%，不扣分；70%≤比值<90%，扣0.3分；50%≤比值<70%，扣0.6分；比值<50%，不得分。
16.经评估认定相关行政区域内重要湿地生态状况明显恶化的，每起扣标准分10%，对导致重要湿地条件丧失的，扣标准分20%，此项扣完为止。没有以上情况的得1分。
附表1-3
自然保护地建设管理工作年度考核表（8分）
	一级指标
	分值
	计分方法

	加强自然保护地建设 管理情况
	8分
	得分依据以下考核项综合计算：1.年度重点工作开展情况（3分）；2.省级以上自

然保护地规划完成情况（3分）；3.自然保护地监管情况（2分）


说明：

1.根据省林草局发文部署的自然保护地重点工作开展情况评分。经督促仍未开展工作或提交工作成果的，每1项工作扣1分 ，扣完为止；未按时提交工作成果或工作成果质量不高的，每1项工作扣 0.5分 ，扣完为止。

2.国家级自然保护地未编制规划每个扣0.5分,省级自然保护地未编制规划扣0.3分,扣完为止。

3.年度未发生违法违规问题 ，或发生违法违规问题但查处及时且整改有力得2分；对国家林草局下发的问题点位或问题 线索未及时核查反馈的，每1项减0.1分 ，扣完为止，未按整改方案完成的，每一项减 0.2分，扣完为止；对国家和省 林草局和相关部门通报或专函督办的违法违规问题（包括森林督查、绿盾、遥感监测等）查处不及时或整改不力的，每1项减1分 ，扣完为止；受中央或省领导同志批示或中央生态环保督察通报的重大违法违规问题 ，查处不及时或整改不力的不得分。

附表1-4
野生动植物保护工作年度考核表（8分）
	一级指标
	分值
	计分方法

	加强野生动植物保护 管理情况
	8 分
	1.依据国家、省重点野生动植物保护工作开展情况得分（2分）；2.依据贯彻实施新《野生动物保护法》、《生物安全法》（含外来入侵物种普查工作）和野生动植物保护宣传教育开 展情况得分（2分）；3.依据野生动物疫源疫病监测防控和安全隐患排查工作开展情况得分 （2分）；4.依据野猪等野生动物危害防范工作开展情况得分（1分）；5.依据野生动物致 害补偿和保险赔偿工作开展情况得分（1分）


说明：

1.对辖区内野外分布的国家、省重点保护野生动植物采取的有效保护措施，有效保护80%以上物种得2分；60%-80%得1.5分；40%-60%得1分；40%以下不得分。

2.贯彻实施新《野生动物保护法》、《生物安全法》（含外来入侵物种普查工作）的得1分；贯彻实施新《野生动物保护法》、《生物安全法》（含外来入侵物种普查工作）之一的得0.5分；未贯彻实施新《野生动物保护法》、《生物安全法》（含外来入侵物种普查工作）的不得分。组织开展全方位、多层次、多形式的“世界野生动植物日”“爱鸟周”“野生动物保护宣传月”宣传活动的得1分；宣传活动形式较多样，内容较丰富的得0.8分；宣传活动形式单一，内容简单的得0.5分；未开展有效宣传活动的不得分。

3.国家级疫源疫病监测站报告率和异常情况快报率达到国家标准及以上得1分;低于国家标准5%为二档，得0.7分；低于国家标准6%—10%为三档，得0.5分；低于国家标准11%及以下的为四档，不得分。开展野生动物人工繁育和经营利用场所安全专项排查整治工作的，无安全隐患得1分；有安全隐患未采取整改措施的每项扣0.2分；未开展野生动物人工繁育和经营利用场所安全专项排查整治工作的不得分；出现重大安全事故不得分。

4.开展野猪等野生动物致害调查工作的得0.5分，未开展工作的不得分；采取野猪等野生动物危害防范措施的得0.5分，未开展工作的不得分。

5.开展野生动物致害补偿和保险赔偿工作的得1分，只开展补偿或者保险赔偿的得0.5分，两项工作都未开展的不得分。

附表1-5
基层基础建设工作年度考核表（10分）
	一级指标
	分值
	计分方法

	生态护林员队伍建设
	5分
	1.依据全国生态护林员联动管理系统年均上线率情况得分（3分）；2.依据生态护林员第一时间发现报告火情、虫情、破坏林草资源事件情况得分（1分）；3.依据生态护林员培训完成情况得分（1分）

	乡镇林业（草原）工作站能力建设
	5分
	4.依据履职情况得分（2.5分）；5.依据乡镇林长办和林业工作站一体化建设情况得分（0.5分）；6.依据乡镇林业工作站站长培训情况得分（0.4分）；7.依据乡镇林业工作站站务信息采用情况得分（0.2分）；8.依据标准站建设情况得分（0.3分）；9.依据工作创新情况得分（1.1分）


说明：

1.全国生态护林员联动管理系统年均上线率≥80%的得3分，年均上线率＜80%的按照（年均上线率／80%）×3分计分。

2.各乡镇（街道）域内生态护林员第一时间发现报告的火情、虫情、破坏林草资源事件数／各乡镇（街道）级上报的火情、虫情、破坏林草资源事件总数×1 分计分。

3. 各乡镇（街道）域内生态护林员培训人次与林草综合统计上报生态护林员人数的比值≥2 的得 1 分， 比值＜2 的按（比值／2 ） ×1 分计分。

4.根据履职为优秀、良好、一般等情况评分。履职优秀的乡镇得2.5分、履职良好的乡镇得2分、履职一般的乡镇得1.5 分。

5.根据乡镇林长办和林业工作站一体化建设情况评分。林长办和林业工作站一体化的乡镇（街道）得1分，林长办和林业工作站非一体化的乡镇（街道）得0.5分，未设立林长办的乡镇（街道）不得分。

6.乡镇林业工作站站长培训情况得分，林业站学习APP网上学习达到30学时标准得0.4分，未达到不得分。
7. 乡镇林业工作站站务信息采用情况得分=乡镇林业站每月至少报送一条站务信息，每少一条扣 0.05 分。本年度在国家林业和草原局林业工作站管理总站门户网站上采用得 0.2 分 。

8. 被评为标准化林业工作站的乡镇得 0.3 分 ，其他乡镇不得分。

9.根据体系建设、自建站、林业工作站能力建设举措等情况综合评分。

附表1-6
森林草原灾害防控工作考核表（17分）
	一级指标
	分值
	计分方法

	森林草原火灾防控情况
	8分
	1.按森林防火责任制落实情况得分（1分）；2.按森林防火责任状签订情况得分（1分）；3.野外火源管控情况得分（1分）；4.按森林火灾受害率情况得分（4分）；
5.防火网格化管理情况得分（1分）

	森林草原有害生物防控情况
	9分
	6.依据日常监测情况得分（2分）；7.依据松材线虫病等重大林业有害生物防治目标任务完成情况得分（5分）；8..按林业有害生物成灾率得分（1分）；9.根据森防站工作指导完成本乡镇森防工作任务得分（1分）。


说明：

1. 森林防火责任制落实情况：召开专题会议安排部署、落实联防机制，得0.5分；从乡（镇）街到村组防火组织、责任制度上墙，得0.5分；每缺一项扣0.25分。
2. 森林防火责任状签订等情况：乡（镇）街与包村干部、与林业站、与村组、与旅游景点、驻寨单位签订责任状情况；林业站与护林员、与痴呆傻监护人、与住山人员签订责任状情况；森林防火保证书签订情况；中小学“五个一”活动情况；每缺1项扣0.1分。
3. 野外火源管控情况：设立防火检查站情况；扫“防火码”情况；落实痴呆傻、精神病、老弱病残等特殊群体监护责任情况；关键时期对寺庙、矿点、石场、风景区、墓园等检查情况；开展排查隐患情况；督导检查情况；每缺1项扣0.2分。
4. 森林火情、火灾情况：未发生森林火情的乡（镇）、街，得2分；未发生森林火灾的乡（镇）、街，得2分。
5. 森林防火网格化管理情况：及时修改完善网格台账、制定防火网格责任区划表，否则不得分。
6. 4-8月份每半个月完成一轮日常监测，5个月共计10轮，每轮完成情况分值为0.2分，每轮完成率95%及以上得0.2分，完成率95%以下不得分。（以平台统计数据为依据）
7. 包含松材线虫病防治目标完成情况（2 分）+美国白蛾等林业有害生物目标完成情况（1.5 分）+新发突发植物疫情应急处置情况（1.5分）；重大林业有害生物防治目标任务是指《辽宁省松材线虫病疫情防控攻坚行动方案（2021-2025 年）》设置的“十四五”期末各 市松材线虫病防控目标、省林草局下达的年度防治目标任务、美国白蛾年度实施方案；松材线虫病防治目标完成情况按照“数量完成情况（1分）+疫点数量（0.5分）+发生面积压缩情况（0.5分）”进行测算；美国白蛾等林业有害生物目标完成情况按 照“防治作业面积（0.75分）+成灾面积完成情况（0.75分）”进行测算；新发突发植物疫情，包括新发松材线虫病、美国白蛾等检疫性有害生物；疫情监测报告及时、应急处置有效的得1.5分。未能及时监测报告的，每发生一次扣权重分值的20%；处置不力、造成疫情扩散或灾情扩大的不得分。
8. 根据各乡镇（街）有害生物发生实际，设置分乡镇（街）成灾率指标，实现成灾率指标的得满分，未实现成灾率指标但超出部分在成灾率指标值10%以内的按权重分值90%赋分；超过10%不得分。林业有害生物成灾率=林业有害生物实际成灾面积/有林地面积×1000‰。
9. 各乡镇在市森防站指导下开展本乡镇森防工作。及时完成数据和材料上报得0.5分，未完成不得分；按指导完成工作得0.5分，否则不得分。
附表1-7
林长制实施运行情况年度考核表（12分）
	一级指标
	分值
	计分方法

	乡镇（街道）、国有林场林长履职
	5分
	1.依据中央财政林业草原专项资金执行情况得分（3分）；2.依据乡镇（街道）级林长制工作计划编制情况得分（1分）；3.依据组织协调解决责任区重点难点问题情况得分（1分）。

	实施运行情况
	7分
	4.依据主要工作制度运行情况得分（3分）；5.依据林长办履职情况得分（4分）。


说明：
1.按预算执行率(即：实际支出资金/项目总投资)×3分计算得分。
2.以乡级林长办名义单独印发林长制工作计划的得1分，林长制工作列入乡镇（街道）工作年度计划（工作要点）并印发的得0.5分。
3.根据乡镇（街道）级林长通过主持召开会议、开展巡林、发布林长令等形式，解决乡镇（街道）级责任区域重点难点问题情况评分，每解决一个问题得0.5分，满分1分。
4. 主要工作制度运行情况：①动态调整乡镇（街道）级林长。乡镇（街道）级林长变动，2个月内完成乡镇（街道）级林长调整，并及时公开得0.5分；②乡镇（街道）级林长（不包含乡镇街道副林长）主持召开乡镇（街道）级林长会议得0.5分；③乡镇（街道）级林长每人每年巡林4次及以上得0.5分；④部门协作联合推进林草重点工作，联合发文、联合开展专项行动或召开部门协作会议等（每次0.1分），此项满分0.5分；⑤落实工作督查制度：林长制专项督查工作列入乡镇（街道）政府督查计划，并开展工作得0.5分；⑥落实考核制度满分0.5分；完成2023年度乡镇（街道）级林长制工作考核，并发布考核通报得0.3分；制定并印发2024年度乡镇（街道）级年度考核方案的0.2分。
5.①建立完善的林长制工作档案得 0.3 分；②乡镇（街道）级林长办发挥对同级林长服务，按期报送工作提示单、资源清单，研究解决林草发展重点难点问题情况得 0.2 分，建立问题台账的得 0.2 分；③乡镇（街道）级林长办对下级林长开展指导督促工作得 0.1 分，开展工作培训得 0.1分；④工作创新和试点示范情况，工作创新、试点示范取显著成果的，每完成 1 项得 0.2 分，上限 0.6分；⑤开展宣传工作，林长制工作在县（市）区级媒体公开报道（0.1 分/篇）、市级媒体公开报道（0.2分/篇）、在省级媒体公开报道（0.3 分/篇）、在国家级媒体公开报道（0.4 分/篇），此项满分 0.5 分；⑥向市林长办报送典型材料及信息情况，每报送一篇得 0.5 分，此项满分1分；⑦过程分：综合考虑各地林长办工作组织能力、执行能力等情况予以赋分。按期保质执行定期报告工作（0.2 分/次），市林长办部署的其他工作完成情况（0.2 分），此项满分1分。

附表1-8
涉林涉草“四个重大”发生处置情况年度考核表（扣分项，上限20 分）
	一级指标
	分值
	计分方法

	林草重大任务落实情况
	
	达到“四个重大”标准，每项扣2-5分；符合其他规定情形，每起扣2-5分。详见说明。

	重大案件
	
	

	重大火灾
	
	

	重大有害生物灾害
	
	

	其他规定情形
	
	


说明：
1.林草重大任务落实情况指习近平总书记重要指示批示及其他中央领导同志指示批示要求，党中央、国务院部署的森林、
草原、湿地等资源保护管理，灾害防控等重大任务落实情况。
2.重大案件标准。
①森林：非法占用林地、改变林地用途，同一个违法责任主体累计涉及防护林地和特用林地面积达35公顷，其他林地达100公顷；或者非法采伐或破坏林木，同一个违法责任主体累计蓄积达1000立方米或胸径＜5cm的乔木50000株或珍贵树木13株以上。限期整改处理不到位从重扣分。对同一案件已经处理到位，下一年度不再扣分；
②草原：非法占用草原、改变草原用途，同一个违法责任主体累计涉及草原面积达70公顷；或者非法偷牧乱牧破坏草原资源，同一个违法责任主体累计涉及1万个羊单位。限期整改处理不到位从重扣分。对同一案件已经处理到位，下一年度不再扣分；
③湿地：非法侵占湿地导致省级行政区域内湿地面积减少达35公顷。
3.重大火灾标准。
①特别重大森林火灾：受害森林面积在1000公顷以上，或者死亡30人以上，或者重伤100人以上；
②重大森林火灾：受害森林面积在100公顷以上1000公顷以下，或者死亡10人以上30人以下，或者重伤50人以上100人以下；
③特别重大草原火灾：受害草原面积8000公顷以上；或者造成死亡10人以上（或者造成死亡和重伤合计20人以上）；或者直接经济损失500万元以上；
④重大草原火灾：受害草原面积5000公顷以上8000公顷以下；或者造成死亡3人以上10人以下（或者造成死亡和重伤合计10人以上20人以下）；或者直接经济损失300万元以上500万元以下。
4.森林重大有害生物灾害标准。
①特别重大：县级行政区内松材线虫病首次发现的发生面积（病死树数量）达到600公顷（9000株）以上的，或松材线虫病县级发生区疫情发生面积（病死树数量）较上年度增加600公顷（9000株）以上的；
②重大：县级行政区内松材线虫病首次发现的发生面积（病死树数量）达到400公顷以上600公顷以下（6000株以上9000株以下）的，或松材线虫病县级发生区疫情发生面积（病死树数量）较上年度增加400公顷以上600公顷以下（6000株以上9000株以下）的，或省内导致叶部受害连片成灾面积在10000公顷以上、枝干受害连片成灾面积在1000公顷以上的。
草原重大有害生物灾害标准。
①特别重大：县（市）区内同一类草原鼠害、虫害等有害生物灾害相对连片成灾草原面积达到本县（市）区草原面积50%以上；②重大：县（市）区内同一类草原鼠害、虫害等有害生物灾害相对连片成灾草原面积达到本县（市）区草原面积30%-50%。
5.其他规定情形包括：
①被省委、省政府或自然资源部、国家林业和草原局批示督办的，每次扣2分;被市委、市人民政府或省林业和草原局批示督办的，每次扣1分。
②被省委、省政府或自然资源部、国家林业和草原局通报批评的，每次扣2分;约谈的，每次扣3分;被市委、市人民政府或省林业和草原局通报批评的，每次扣1分;约谈的，每次扣1.5分。
③被中央主要媒体曝光造成恶劣影响的，每次扣3分;被省级媒体曝光的，每次扣2分；被市级媒体曝光的，每次扣1分。
④市级及以上巡视、环保督察、审计等存在问题的，酌情扣1-5分;
⑤处置不力，发生群体聚集或上访事件，社会反应强烈，造成不良影响的酌情扣1-5分。
⑥乡镇（街道）辖区内发现林权争议，应该由乡镇（街道）解决而未解决引起矛盾上移的，每发现一起扣0.5分。

附表1-9
突出工作成效年度考核表
	一级指标
	计分方法

	2024年度受到省、部级及以上表彰奖励
	1.详见说明

	市级以上重大林草措施产生全省、全国或系统性影响
	2.详见说明


说明：
1.林草相关工作受到国务院表彰奖励，每项得2分；受到相关部委、省政府表彰奖励，每项得1分。
2.承担国家级工程项目或试点工作并取得重大成效，每项得2分；县承担国家级工程项目或试点工作并取得重大成效， 每项得2分；经市人大批准，建立地方性法规，每项得1分；其他在全市、全省、全国产生重大影响的措施，每项得2分。
3.松材线虫病疫区防控工作任务重艰巨，防控措施得当，防治效果明显的，加1分。
4.林长制地方创新做法、典型经验，受到省部级推广的，每项加2分，市级推广的，每项加1分;林长制地方创新做法、典型经验，受到省领导批示以及国家部委和省委、省政府表彰或推广的，每项加2分，受到市领导批示以及省林草局，市委、市政府表彰或推广的，加1分。
5.林草相关工作先进经验，在中央主要媒体宣传推广的，每项加2分;在省级主要媒体宣传推广的，每项加1分；在市级主要媒体宣传推广的，每项加0.5分。
6.疫点乡镇当年实现无疫情的，加2分；疫点乡镇当年实现拔除的，加3分。
	附表2                2024年度林长制工作考核内容责任分工一览表

	
	
	
	
	

	序号
	责任部门
	内容
	一级指标
	二级指标

	1
	造林股（种苗站）
	国土绿化工作
	1、造林任务完成情况
	1．按年度造林任务完成率得分。

	
	
	
	2、造林良种使用情况
	2．按主要造林树种良种使用率得分。

	2
	财务
	林长制实施运行情况
	1、市级林长履职
	1．依据中央财政林业草原专项资金执行情况得分。

	3
	林政股
	资源保护管理工作
	2、森林保护管理情况
	8．依据临时占地和直服设施用地排查结果完成情况得分。

	4
	经营股
	资源保护管理工作
	1、森林保护管理情况
	5．按采伐迹地更新完成率得分；

	
	
	
	
	6．依据图斑监测完成时效得分；

	
	
	
	
	7．按图斑监测合格率得分。

	
	
	
	2、草原保护管理情况
	12．依据草原禁牧监管情况得分。

	
	
	基层基础建设工作
	2、乡镇林业（草原）工作站能力建设
	4．依据履职情况得分；

	
	
	
	
	5．依据乡镇林长办和林业工作站一体化建设情况得分；

	
	
	
	
	6．依据乡镇林业工作站站长培训情况得分；

	
	
	
	
	7．依据乡镇林业工作站站务信息采用情况得分；

	
	
	
	
	8．依据标准站建设情况得分；

	
	
	
	
	9．依据工作创新情况得分。

	5
	中心
	资源保护管理工作
	1、森林保护管理情况
	4．依据国有林场森林经营方案实施情况得分。

	
	
	基层基础建设工作
	1、生态护林员队伍建设
	1．依据全国生态护林员联动管理系统年均上线率情况得分；

	
	
	
	
	2．依据生态护林员第一时间发现报告火情、虫情、破坏林草资源事件情况得分；

	
	
	
	
	3．依据生态护林员培训完成情况得分。

	序号
	责任部门
	内容
	一级指标
	二级指标

	6
	野保站
	资源保护管理工作
	3、湿地保护管理情况
	13．依据下发疑似点位或线索核查情况得分；

	
	
	
	
	14．按非法破坏湿地发生率得分；

	
	
	
	
	15．按破坏湿地资源案件查处整改到位率得分；

	
	
	
	
	16．依据因管理不善并经评估行政区域内重要湿地生态状况明显恶

	
	
	
	
	化的情况得分。

	
	
	自然保护地建设管理工作
	1、加强自然保护地建设管理情况
	1．年度重点工作开展情况；

	
	
	
	
	2．省级以上自然保护地规划完成情况；

	
	
	
	
	3．自然保护地监管情况。

	
	
	野生动植物保护工作
	1、加强野生动植物保护管理情况
	1．依据国家、省重点野生动植物保护工作开展情况得分；

	
	
	
	
	2．依据贯彻实施新《野生动物保护法》、《生物安全法》（含外来入侵

	
	
	
	
	物种普查工作）和野生动植物保护宣传教育开展情况得分；

	
	
	
	
	3．依据野生动物疫源疫病监测防控和安全隐患排查工作开展情况得分；

	
	
	
	
	4．依据野猪等野生动物危害防范工作开展情况得分；

	
	
	
	
	5．依据野生动物致 害补偿和保险赔偿工作开展情况得分。

	7
	综合行政执法队
	资源保护管理工作
	1、森林保护管理情况
	1．依据林地违法侵占情况得分；

	
	
	
	
	2．依据林地案件查处整改情况得分；

	
	
	
	
	3．依据森林资源保护工作和打击毁林毁草专项行动开展情况得分。

	
	
	
	2、草原保护管理情况
	9．按非法破坏草原发生率得分；

	
	
	
	
	10．按破坏草原资源案件立案率得分；

	
	
	
	
	11．按破坏草原资源案件查处整改到位率得分。

	序号
	责任部门
	内容
	一级指标
	二级指标

	8
	防火股
	森林草原灾害防控工作
	1、森林草原火灾防控情况
	1．按森林防火责任制落实情况得分；

	
	
	
	
	2．按森林防火责任状签订情况得分；

	
	
	
	
	3．依据野外火源管控情况得分；

	
	
	
	
	4．按森林火灾受害率情况得分；

	
	
	
	
	5．防火网格化管理情况得分。

	9
	森防站
	森林草原灾害防控工作
	2、森林草原有害生物防控情况
	6．依据日常监测情况得分；

	
	
	
	
	7．依据松材线虫病等重大林业有害生物防治目标任务完成情况得分；

	
	
	
	
	8.按林业有害生物成灾率得分；

	
	
	
	
	9．根据森防站工作指导完成本乡镇森防工作任务情况得分。

	10
	林长办
	林长制实施运行情况
	1、乡级林长履职
	2．依据乡镇（街道）级林长制工作计划编制情况得分；

	
	
	
	
	3．依据组织协调解决责任区重点难点问题情况得分。

	
	
	
	2、实施运行情况
	4．依据主要工作制度运行情况得分；

	
	
	
	
	5．依据林长办履职情况得分。




